
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยขอนแก่น พ.ศ. 2558 บัณฑิตวิทยาลัย
ได้ถูกจัดเป็นหน่วยงานกลางระดับวิทยาลัย เพื่อรับผิดชอบการบริหารจัดการ
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยขอนแก่น มีภารกิจหน้าที่ ด้าน
การรับเข้าศึกษา ทั้งนักศึกษาไทยและนักศึกษานานาชาติ  ด้านการควบคุม
คุณภาพหลักสูตร ส่งเสริมการผลิตบัณฑิตของหลักสูตรบัณฑิตศึกษา ที่
ตอบสนองต่อตลาดแรงงานและอุตสาหกรรมของประเทศ ด้านการขับเคลื่อน
การสร้างผลงานวิจัย ผลงานสร้างสรรค์และนวัตกรรมจากนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา ด้านการจัดการเรียนการสอน บริหารจัดการการศึกษาหลักสูตร
สาขาวิชาร่วม 
 บัณฑิตวิทยาลัย ได้กำหนดกลยุทธ์การบริหารบัณฑิตวิทยาลัย ปี พ.ศ. 
2566 – 2569 โดยกลยุทธ์ที่ 1 เพิ่มจำนวนผู้เรียนบัณฑิตศึกษา กลยุทธ์ที่ 2 
การศึกษาตอบสนองตลาดแรงงาน กลยุทธ์ที่ 3 วิจัยบัณฑิตศึกษาขั ้นสูง 
และกลยุทธ์ที่ 4 หลักสูตรบูรณาการเพื่อทุนวิจัยภายนอก ซึ่งในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ที ่ผ ่านมา ได ้ปร ับเปลี ่ยนการดำเนินงานด้านต่าง ๆ ให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น อาทิ เช่น ปรับวิธีการรับเข้าทั้งการรับเข้านักศึกษาไทย
และนักศึกษานานาชาติ ดำเนินการประชาสัมพันธ์ข้อมูลการรับสมัครและ
ข้อมูลหลักสูตรหลากหลายช่องทาง เพื่อเข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย โดยเจาะกลุ่ม
ไปยังผู้สนใจเข้าศึกษาต่อ การจัดการหลักสูตร การวางกลยุทธ์ระดับหลกัสูตร
เพื่อตอบสนองตลาดแรงงาน การปรับระบบสนับสนุนทุนภายใน เพิ่มโอกาส
การรับทุนวิจัยภายนอก เพิ ่มความร่วมมือกับหน่วยงานองค์กรภายนอก 
รวมทั้ง การปรับกระบวนการดิจิทัล ลดขั้นตอน เพื่อให้ผู้รับบริการสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น และการบริหารจัดการองค์กรที่เป็นเลิศ การจัดการงบประมาณที่มี
ประสิทธิภาพ การสร้างบุคลากรที่เก่งและมีความสุข 
 สุดท้ายนี้ ขอขอบคุณผู้เกี่ยวข้องทั้งบุคลากร คณะ หน่วยงาน นักศึกษา 
ที่ให้ความร่วมมือในการดำเนินงานทุกด้านให้สำเร็จลุล่วงไปด้วยดี 
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รายงานประจำปี 2567 จัดทำขึ้นเพื่อรายงานผลการดำเนินงานการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ของ
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยขอนแก่น ในรอบปี 2567 ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 ถึง 30 กันยายน 
พ.ศ. 2567 ทั้งในด้านการใช้จ่ายเงินงบประมาณ การพัฒนาบุคลากร และการดำเนินกิจกรรมโครงการตาม
กรอบภารกิจ ได้แก่ 1) การควบคุมคุณภาพหลักสูตร รับเข้าและส่งเสริมการผลิตบัณฑิตของหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา ที่ตอบสนองต่อตลาดแรงงานและอุตสาหกรรมของประเทศ  2) การบริหารจัดการหลักสูตร
สาขาวิชาร่วม โดยบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยขอนแก่น เพื่อเพิ่มผลดำเนินการและความสามารถในการแข่งขัน  
3) ขับเคลื่อนการสร้างผลงานวิจัย ผลงานสร้างสรรค์และนวัตกรรมจากนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ที่สร้างคุณค่า
และผลกระทบต่อสังคม 4) การสร้างผลการดำเนินงานที่เป็นเลิศและยั่งยืนขององค์กร ผ่านระบบบริหารจัดการ
องค์กรที ่ด ี และแผนยุทธศาสตร์การบริห ารบัณฑิ ตวิ ทย าลั ย  (พ . ศ .  256 6 –  2569)  ซึ ่ ง แผนงาน
ยุทธศาสตร์การบริหารบัณฑิตวิทยาลัย ในแต่ละด้านได้ถ่ายทอดสู่การปฏิบัติในรูปแบบของแผนปฏิบัติการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ซึ่งแผนงานของโครงการเหล่านี้ ได้ดำเนินการเพื่อพัฒนาศักยภาพ คุณภาพ และ
มาตรฐานของการจัดการศึกษาและงานวิจัยบัณฑิตศึกษา ของมหาวิทยาลัยขอนแก่น รวมทั้งผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษาและคุณภาพการบริหารจัดการองค์กรตามตัววัดผลลัพธ์ของวัตถุประสงค์หลัก (OKRs) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 บัณฑิตวิทยาลัย หวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานประจำปีฉบับนี้จะเป็นเอกสารที่เป็นประโยชน์
ต่อหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องและผู้สนใจทั่วไป  
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สารบัญ 
 หน้า 
สารจากผู้บริหาร ก 
คำนำ ข 
สารบัญ ค 
สารบัญตาราง ฉ 
สารบัญรูป ฌ 
บทนำ 1 
 ความเป็นมาของบัณฑิตวิทยาลัย 2 
 โครงสร้างการบริหารงานบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยขอนแก่น 4 
 การบริหารองค์กร 5 
ผลการดำเนินงานตามพันธกจิ ประจำปี 2567 15 
ผลงานตามพันธกิจที่ 1 การควบคุมคุณภาพหลักสูตร รับเข้าและส่งเสริมการผลิตบัณฑิตของหลักสูตร
ระดับบัณฑิตศึกษา ที่ตอบสนองต่อตลาดแรงงานและอุตสาหกรรมของประเทศ 

16 

การรับเข้าศึกษานักศึกษาปกติระดับบัณฑิตศึกษา 16 
การรับเข้าศึกษานักศึกษานานาชาติระดับบัณฑิตศึกษาและการบริการ 20 
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 32 
การบริการดิจิทัล ระหว่างศึกษา 35 
การปฐมนิเทศนักศึกษา 38 
โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของคณาจารย์และนักศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น Online Training (GOT) 

40 

สโมสรนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 42 
งานพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ประจำปี 2566 49 
ผู้สำเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2566 50 
วิทยานิพนธ์ดีเด่น 53 
ศิษย์เก่าดีเด่น ระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น 57 
ตรวจรูปแบบวิทยานิพนธ์ 60 
ตรวจสอบการเผยแพร่ผลงานวิทยานิพนธ์ระดับบัณฑิตศึกษา (บว.37) 61 
ระเบียบ ประกาศ ที่เก่ียวกับบัณฑิตศึกษา 61 
เครือข่ายผู้ปฏิบัติงานบัณฑิตศึกษา 63 
การบริการวารสารวิจัย มข. ฉบับบัณฑิตศึกษา 68 
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สารบัญ (ต่อ) 
 หน้า 

บริการ ณ จุดบริการแบบเบ็ดเสร็จ (One Stop Service) 70 
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 72 
อาจารย์บัณฑิตศึกษา 76 
การประชุมประธานคณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 79 
โครงการสนับสนุนส่งเสริมหลักสูตรและนักศึกษา เพื่อตอบสนองต่อตลาดแรงานและ
อุตสาหกรรม 

80 

โครงการส่งเสริมทำการตลาด (Promote) และสร้างความผูกพัน (Engage) 85 
ผลงานตามพันธกิจที่ 2 การบริหารจัดการหลักสูตรสาขาวิชาร่วม โดยบัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น เพ่ือเพ่ิมผลดำเนินการและความสามารถในการแข่งขัน 

89 

หลักสูตรสาขาวิชาร่วม บัณฑิตวิทยาลัย 89 
การรับเข้าศึกษาหลักสูตรสาขาวิชาร่วม บัณฑิตวิทยาลัย 91 
นักศึกษา และผู้สำเร็จการศึกษาหลักสูตรสาขาวิชาร่วม บัณฑิตวิทยาลัย 92 
การตีพิมพ์เผยแพร่บทความหลักสูตรสาขาวิชาร่วม บัณฑิตวิทยาลัย 93 
ความพึงพอใจของนักศึกษา และผู้ใช้บัณฑิตต่อหลักสูตรสาขาวิชาร่วม บัณฑิตวิทยาลัย 94 
การตรวจประเมินคุณภาพภายในหลักสูตรสาขาวิชาร่วม บัณฑิตวิทยาลัย ปีการศึกษา 2566 95 
กิจกรรมหลักสูตรสาขาวิชาร่วม บัณฑิตวิทยาลัย 100 
เว็บไซต์หลักสูตรสาขาวิชาร่วม บัณฑิตวิทยาลัย 107 

ผลงานตามพันธกิจที่ 3 ขับเคลื่อนการสร้างผลงานวิจัย ผลงานสร้างสรรค์และนวัตกรรมจากนักศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา ที่สร้างคุณค่าและผลกระทบต่อสังคม 

110 

ทุนส่งเสริมการเพ่ิมจำนวนทุนการศึกษาภายนอก 110 
ทุนการศึกษาสนับสนุนเพ่ือขับเคลื่อนพันธกิจวิจัยบัณฑิตศึกษา 112 
โครงการขับเคลื่อนการสร้างผลงานวิจัย ผลงานสร้างสรรค์และนวัตกรรม 124 
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่สร้างชื่อเสียงและได้รับรางวัลจากหน่วยงานภายนอก 127 
การตีพิมพ์บทความในระดับชาติและนานาชาติ 140 

ผลงานตามพันธกิจที่ 4 การสร้างผลการดำเนินงานที่เป็นเลิศและยั่งยืนขององค์กร ผ่านระบบบริหาร
จัดการองค์กรที่ดี 

144 

แผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 144 
รายงานผลการดำเนินงานตามข้อตกลงการปฏิบัติงานสู่ความเป็นเลิศด้วย OKRs 148 
การบริหารงบประมาณ 151 
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สารบัญ (ต่อ) 
 หน้า 

การประกันคุณภาพการศึกษาระดับคณะ 153 
การบริหารและการพัฒนาบุคลากร 153 
การอบรม ประชุม สัมมนาที่ดำเนินการจัดโดยบัณฑิตวิทยาลัย และหน่วยงานภายใน
มหาวิทยาลัย 

156 

กิจกรรมการพัฒนาบุคลากรประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 173 
ต้อนรับคณะศึกษาดูงาน 189 
การประชาสัมพันธ์ 190 

คณะผู้จัดทำ 204 
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สารบัญตาราง 
  

หน้า 
ตารางท่ี 1 คณะกรรมการอำนวยการบัณฑิตศึกษา 5 
ตารางท่ี 2 คณะกรรมการประสานงานการดำเนินการเพ่ือขับเคลื่อนกลยุทธ์ด้านบัณฑิตศึกษาของ

บัณฑิตวิทยาลัย 
7 

ตารางท่ี 3 อัตราการรับเข้าศึกษา ปีการศึกษา 2567 จำแนกตามระดับการศึกษา 17 
ตารางท่ี 4 จำนวนผู้มีสิทธิ์เข้าศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น ปีการศึกษา 2567 จำแนก

ตามกลุ่มสาขาวิชา 
18 

ตารางท่ี 5 จำนวนผู้มีสิทธิ์เข้าศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น ปีการศึกษา 2567 
จำแนกตามคณะ 

19 

ตารางท่ี 6 การรับเข้าศึกษานักศึกษานานาชาติระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2567 20 
ตารางท่ี 7 ผลการดำเนินการ KKU Active Recruitment 2024 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2023 26 
ตารางท่ี 8 จำนวนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2567 จำแนกตามคณะ 34 
ตารางท่ี 9 หลักสูตรฝึกอบรมออนไลน์ที่จัดอบรมให้นักศึกษาและคณาจารย์ ระดับบัณฑิตศึกษา 40 
ตารางท่ี 10 จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติปริญญา ปี

การศึกษา 2566 
52 

ตารางท่ี 11 รายชื่อผู้ได้รับรางวัลวิทยานิพนธ์ดีเด่น ประจำปี 2566 53 
ตารางท่ี 12 ระเบียบ ประกาศ การรักษามาตรฐานการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่มีการทบทวนใน  

ปีงบประมาณ 2567 
61 

ตารางท่ี 13 คณะกรรมการเครือข่ายการประสานงานของฝ่ายสนับสนุนบัณฑิตศึกษา ปี 2567 64 
ตารางท่ี 14 การประชุมคณะกรรมการเครือข่ายการประสานงานของฝ่ายสนับสนุนบัณฑิตศึกษา 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
65 

ตารางท่ี 15 บทความที่ได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ในปี 2567 สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 69 
ตารางท่ี 16 บทความที่ได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ในปี 2567 สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 70 
ตารางท่ี 17 หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น ปีการศึกษา 2567 จำแนกตามกลุ่ม

สาขาวิชา   
73 

ตารางท่ี 18 หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น ปีการศึกษา 2567 จำแนกตามคณะ 73 
ตารางท่ี 19 หลักสูตรนานาชาติระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2567 74 
ตารางท่ี 20 จำนวนอาจารย์ระดับบัณฑิตศึกษา ประจำปี 2567 จำแนกตามคณะ 78 
ตารางท่ี 21 คณะที่ร่วมหลักสูตรสาขาวิชาร่วม บัณฑิตวิทยาลัย ปีการศึกษา 2567 89 
ตารางท่ี 22 จำนวนการรับเข้าศึกษา ระดับปริญญาโท หลักสูตรสาขาวิชาร่วม ปีการศึกษา 2567 91 
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สารบัญตาราง (ต่อ) 
  หน้า 
ตารางท่ี 23 จำนวนการรับเข้าศึกษา ระดับปริญญาเอก หลักสูตรสาขาวิชาร่วม ปีการศึกษา 2567 91 
ตารางท่ี 24 จำนวนหลักสูตรสาขาวิชาร่วม ปีการศึกษา 2567 92 
ตารางท่ี 25 จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา หลักสูตรสาขาวิชาร่วม ปีการศึกษา 2566 92 
ตารางท่ี 26 รายชื่อคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2566 96 
ตารางท่ี 27 ผลการตรวจประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตรตามเกฑ์  IQA ปีการศึกษา 2566 97 
ตารางท่ี 28 ผลการตรวจประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตรตามเกฑ์  AUN-QA ปีการศึกษา 2566 97 
ตารางท่ี 29 ประเภททุนการศึกษาและวิจัยที่บัณฑิตวิทยาลัยให้แก่นักศึกษาในปี 2567 110 
ตารางท่ี 30 จำนวนผู้ได้รับทุนการศึกษา และจำนวนเงินทุน ในปี 2567 จำแนกตามระดับการศึกษา

และประเภททุน 
117 

ตารางท่ี 31 จำนวนคณะที่ได้รับการจัดสรรทุนผู้ช่วยสอน (TA) ปีการศึกษา 2567 รอบที่ 1 124 
ตารางท่ี 32 จำนวนหลักสูตรที่ได้รับการจัดสรรทุนผู้ช่วยสอน (TA) ปีการศึกษา 2567 รอบที่ 1 125 
ตารางท่ี 33 จำนวนคณะที่ได้รับการจัดสรรทุนผู้ช่วยสอน (TA) ปีการศึกษา 2567 รอบท่ี 2 125 
ตารางท่ี 34 จำนวนหลักสูตรที่ได้รับการจัดสรรทุนผู้ช่วยสอน (TA) ปีการศึกษา 2567 รอบที่ 2 126 
ตารางท่ี 35 รายชื่อผู้ได้รับรางวัลในการแข่งขัน 3MTC ประจำปี 2567 127 
ตารางท่ี 36 นักศึกษาท่ีได้รับรางวัลจากหน่วยงานหรือองค์กรภายนอก ปีการศึกษา 2566 128 
ตารางท่ี 37 จำนวนผลงานตีพิมพ์บทความวารสาร Q1 ที่เพ่ิมข้ึนจากกิจกรรมของบัณฑิตวิทยาลัยที่

สนับสนุนให้นักศึกษา  
140 

ตารางท่ี 38 จำนวนผลงานวิจัยของนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท (แผน ก และ 
แผน ข) ปีการศึกษา 2566 

142 

ตารางท่ี 39 จำนวนผลงานวิจัยของนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก ปีการศึกษา 
2566 

143 

ตารางท่ี 40 รายงานผลการดำเนินงานตามผลลัพธ์/ตัวชี้วัดในแผนกลยุทธ์ของบัณฑิตวิทยาลัย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

144 

ตารางท่ี 41 สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการภายใต้แผนกลยุทธ์ของบัณฑิตวิทยาลัย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

147 

ตารางท่ี 42 รายงานผลการดำเนินงานตามข้อตกลงการปฏิบัติงานสู่ความเป็นเลิศด้วย OKRs 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

148 

ตารางท่ี 43 งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรและงบประมาณที่ได้รับจริง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
จำแนกตามหมวดรายรับ-รายจ่าย 

151 
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สารบัญตาราง (ต่อ) 

  หน้า 
ตารางท่ี 44 เปรียบเทียบการใช้จ่ายเงินงบประมาณแผ่นดิน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำแนกตาม

หมวดรายจ่าย 
152 

ตารางท่ี 45 งบประมาณท่ีใช้จ่ายจริง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำแนกตามหมวดรายจ่าย 152 
ตารางท่ี 46 จำนวนบุคลากรจำแนกตามสถานะ อายุ วุฒิการศึกษา และระดับตำแหน่ง 154 
ตารางท่ี 47 การเข้าร่วมอบรม สัมมนาของบุคลากร ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 156 
ตารางท่ี 48 กิจกรรมแสดงความยินดีเนื่องในโอกาสต่าง ๆ ร่วมกับส่วนงานในมหาวิทยาลัย 181 
ตารางท่ี 49 ผลงานดีเด่นและความภาคภูมิใจของบัณฑิตวิทยาลัย 186 
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สารบัญรูป 
  

หน้า 
รูปที่ 1   โครงสร้างการบริหารงานบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยขอนแก่น 4 
รูปที่ 2   วิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยม บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยขอนแก่น 14 
รูปที่ 3 จำนวนผู้มีสิทธิ์เข้าศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น ปีการศึกษา 2567 

จำแนกตามระดับการศึกษา 
17 

รูปที่ 4 จำนวนผู้มีสิทธิ์เข้าศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น ปีการศึกษา 2563-
2567 จำแนกตามระดับการศึกษา 

18 

รูปที่ 5 จำนวนผู้สมัคร มีสิทธิ์เข้าศึกษา และผู้ลงทะเบียนเข้าศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น ปี
การศึกษา 2563-2567 

20 

รูปที่ 6 จำนวนผูล้งทะเบียนเข้าศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น ปีการศึกษา 2563-2567 จำแนกตาม
ระดับการศึกษา 

21 

รูปที่ 7 จำนวนนักศึกษานานาชาติ ปีการศึกษา 2567 จำแนกตามคณะ 22 
รูปที่ 8 จำนวนนักศึกษานานาชาติ ปีการศึกษา 2567 จำแนกตามประเทศ 22 
รูปที่ 9 จำนวนนักศึกษานานาชาติ ปีการศึกษา 2563-2567 จำแนกตามระดับการศึกษา 23 
รูปที่ 10 จำนวนนักศึกษานานาชาติที่สำเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2566 จำแนกตามคณะ 23 
รูปที่ 11 จำนวนนักศึกษานานาชาติที่สำเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2562-2566 จำแนกตามระดับ

การศึกษา 
24 

รูปที่ 12 จำนวนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2567 จำแนกตามกลุ่มสาขาวิชา 32 
รูปที่ 13 จำนวนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2567 จำแนกตามระดับการศึกษา 32 
รูปที่ 14 จำนวนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2563-2567 จำแนกตามระดับ

การศึกษา 
33 

รูปที่ 15 จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2566 จำแนกตามกลุ่มสาขาวิชา 50 
รูปที่ 16 จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2566 จำแนกตามระดับ

การศึกษา 
50 

รูปที่ 17 จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2562-2566 จำแนกตามระดับ
การศึกษา 

51 

รูปที่ 18 ผู้รับบริการ One Stop Service ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำแนกตามคณะ 71 
รูปที่ 19 ผู้รับบริการ One Stop Service ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำแนกตามสถานะ 71 
รูปที่ 20 ความพึงพอใจของผู้รับบริการ One Stop Service ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 72 
รูปที่ 21 จำนวนอาจารย์บัณฑิตศึกษา จำแนกตามกลุ่มสาขาวิชา 77 



รายงานประจำปี 2567 | บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยขอนแกน่ 
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สารบัญรูป (ต่อ) 
  

หน้า 
รูปที่ 22 จำนวนอาจารย์บัณฑิตศึกษาจำแนกตามตำแหน่งทางวิชาการ 77 
รูปที่ 23 จำนวนบทความระดับปริญญาโท สาขาวิชาร่วมที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในปีการศึกษา 2562-

2566 
93 

รูปที่ 24 จำนวนบทความระดับปริญญาเอก สาขาวิชาร่วมที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในปีการศึกษา 2562-
2566 

93 

รูปที่ 25 ร้อยละผลงานที่ตีพิมพ์เผยแพร่หลักสูตรสาขาวิชาร่วมในวารสารระดับ Q1 ต่อการตีพิมพ์
ในฐานข้อมูล Scopus ทั้งหมด ปีการศึกษา 2564-2566 

94 

รูปที่ 26 ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อหลักสูตรสาขาวิชาร่วม ปีการศึกษา 2564-2566 94 
รูปที่ 27 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อหลักสูตรสาขาวิชาร่วม ปีการศึกษา 2563-2565 95 
รูปที่ 28 ทุนส่งเสริมการเพ่ิมจำนวนทุนการศึกษาภายนอก ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำแนกตามคณะ 118 
รูปที่ 29 ทุนอุดหนุนและส่งเสริมการทำวิทยานิพนธ์ (ภายใต้การยื่นข้อเสนอการวิจัยและ

นวัตกรรม สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ วช.) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำแนกตามคณะ 
118 

รูปที่ 30 ทุนส่งเสริมการขอทุนการศึกษาภายนอก ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำแนกตามคณะ 119 
รูปที่ 31 ทุนส่งเสริมการเพ่ิมจํานวนทุนการศึกษาจากแหล่งทุนวิจัยภายนอกขนาดใหญ่ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำแนกตามคณะ 
119 

รูปที่ 32 ทุนสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิทยานิพนธ์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำแนกตามคณะ 120 
รูปที่ 33 ทุนสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิทยานิพนธ์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำแนกตามคณะ 120 
รูปที่ 34 ทุนสนับสนุนผู้ช่วยสอน (TA) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำแนกตามคณะ 121 
รูปที่ 35 ทุนอุดหนุนและส่งเสริมการทำวิทยานิพนธ์ (ภายใต้โครงการส่งเสริมการเข้าสู่การเป็น

อาจารย์บัณฑิตศึกษา) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำแนกตามคณะ 
121 

รูปที่ 36 ทุนส่งเสริมการรับเข้าศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำแนกตาม
คณะ 

122 

รูปที่ 37 ทุนอุดหนุนและส่งเสริมการทำวิทยานิพนธ์ (ภายใต้โครงการส่งเสริมการเป็นอาจารย์ที่
ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก ระดับปริญญาเอก) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำแนกตามคณะ 

122 

รูปที่ 38 ทุนอุดหนุนและส่งเสริมการทำวิทยานิพนธ์ (ภายใต้โครงการหอเกียรติยศบัณฑิตศึกษา)  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำแนกตามคณะ 

123 

รูปที่ 39 จำนวนผลงานตีพิมพ์บทความวารสาร Q1 ที่เพ่ิมข้ึนจากกิจกรรมของบัณฑิตวิทยาลัยที่
สนับสนุนให้นักศึกษา 

141 
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 ความเป็นมาของบัณฑิตวิทยาลัย 
 

บัณฑิตวิทยาลัย เป็นหน่วยงานในระดับคณะซึ่งก่อตั้งขึ้นตามพระราชกฤษฎีกาเมื่อวันที่ 30 พฤศจิกายน 
พ.ศ. 2521 เพื่อรับผิดชอบการบริหารจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยขอนแก่น โดยเริ่มเปิดรับ
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในสาขาวิชาต่าง ๆ ตั้งแต่ปีการศึกษา 2523 เป็นต้นมา ในปีการศึกษา 2523 เปิดรับ
นักศึกษาระดับปริญญาโท จำนวน 4 สาขาวิชา คือ สาขาวิชาจิตวิทยาการศึกษา การวัดและประเมินผลการศึกษา 
หลักสูตรและการสอน และสาขาวิชาวิศวกรรมโครงสร้าง ต่อมาในปีการศึกษา 2524 รับนักศึกษาเพ่ิมอีก จำนวน 3 
สาขาวิชา คือ สาขาวิชาสัตวศาสตร์ สาขาวิชาพืชศาสตร์ และสาขาวิชาวิศวกรรมทรัพยากรแหล่งน้ำ รวมเป็นเปิด
สอนทั้งสิ้นในปีการศึกษา 2524 จำนวน 7 สาขาวิชา และได้เปิดรับนักศึกษาในสาขาวิชาต่าง ๆ เพ่ิมขึ้นทุก ๆ ปี  การ
บริหารจัดการการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา บัณฑิตวิทยาลัยจะเป็นผู้รับผิดชอบในการบริหารจัดการทั้งหมดใน
ระยะแรกทั้งด้านการรับเข้า การลงทะเบียนและการจัดการเรียนการสอน การพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน เป็นการ
บริหารแบบรวมศูนย์ไว้ที่บัณฑิตวิทยาลัย เมื่อมีสาขาวิชาเปิดสอนเพิ่มมากขึ้นและมีคณะต่าง ๆ ที่มาเกี่ยวข้องมาก
ขึ้น ทำให้การบริหารจัดการแบบเดิมล่าช้า มีข้อจำกัดไม่คล่องตัว เป็นอุปสรรคต่อการพัฒนางานด้านบัณฑิตศึกษา
ของมหาวิทยาลัย ดังนั้นในปี พ.ศ. 2540 บัณฑิตวิทยาลัยจึงได้มีการปรับเปลี่ยนการบริหารจัดการบัณฑิตศึกษา
ใหม่ โดยการโอนภารกิจด้านการจัดการเรียนการสอน การบริหารจัดการหลักสูตรไปให้คณะดำเนินการ โดย
กำหนดให้แต่ละคณะมีคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาของคณะเป็นผู้รับผิดชอบงานบัณฑิตศึกษา ในขณะที่บัณฑิตวิทยาลัย
ทำหน้าที่เป็นหน่วยงานกลาง ทำหน้าที่รับเข้าศึกษา สนับสนุน ส่งเสริม พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการจัด
การศึกษาบัณฑิตศึกษา และในปี พ.ศ. 2558 มีการเปลี ่ยนแปลงระบบบริหารจัดการจากส่วนราชการเป็น
มหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยขอนแก่น พ.ศ. 2558 บัณฑิตวิทยาลัย ได้ถูกจัดเป็น
หน่วยงานระดับวิทยาลัย เพื่อรับผิดชอบการบริหารจัดการการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยขอนแก่น 

การบร ิหารงานบ ัณฑ ิตว ิทยาล ัยม ีคณะกรรมการท ี ่ สำค ัญของบ ัณฑ ิตว ิทยาล ัย  ภายหลั ง
มหาวิทยาลัยขอนแก่น เปลี่ยนแปลงระบบบริหารจัดการจากส่วนราชการเป็นมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ ตาม
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยขอนแก่น พ.ศ. 2558 ดังนี้  

1. คณะกรรมการอำนวยการบัณฑิตศึกษา มีวาระ 2 ปี ประกอบด้วย 1) อธิการบดี 2) รองอธิการบดี 
3 คน (ฝ่ายการศึกษาและบริการ ฝ่ายวิจัยและบัณฑิตศึกษา และฝ่ายการต่างประเทศ) 3) ตัวแทนจากคณบดี 3 
คณะ (คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ ทันตแพทยศาสตร์ และเศรษฐศาสตร์) 4) ผู้ทรงคุณวุฒิ 3 คน 5) คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
มีหน้าที่กำหนดทิศทาง ยุทธศาสตร์ นโยบายการบริหารการจัดการศึกษา ส่งเสริมการจัดการศึกษาบัณฑิตศึกษา 
และอ่ืน ๆ ตามที่อธิการบดีมอบหมาย 

2. คณะกรรมการบริหาร มีวาระ 4 ปี ประกอบด้วย 1) คณบดี 2) รองคณบดี 3 คน 3) ผู้ช่วยคณบดี 2 คน 
ทำหน้าที่กำหนดนโยบาย สื่อสาร กำกับติดตาม ประเมินผล และทบทวนผลการดำเนินงาน  
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3. คณะกรรมการประจำบัณฑิตวิทยาลัย มีวาระ 2 ปี ประกอบด้วย 1) คณบดี 2) รองคณบดี 3 คน 
3) ตัวแทนจากหัวหน้าสาขาวิชา 1 คน 4) ผู้ทรงคุณวุฒิ 2 คน 5) ผู้อำนวยการกองบริหารงานบัณฑิตวิทยาลัย เป็น
กรรมการและเลขานุการ มีอำนาจหน้าที่ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยขอนแก่น ว่าด้วยคณะกรรมการประจำคณะ 
วิทยาลัย หรือส่วนงานที่เรียกชื่ออ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ วิทยาลัย พ.ศ. 2558  

4. คณะกรรมการประสานงานการดำเนินการเพื่อขับเคลื่อนกลยุทธ์ด้านบัณฑิตศึกษาของบัณฑิต
วิทยาลัย ประกอบด้วย 1) คณบดี 2) ประธานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาคณะต่าง ๆ 3) รองคณบดีบัณฑิต
วิทยาลัย 4) ผู้อำนวยการกองบริหารงานบัณฑิตวิทยาลัย 5) หัวหน้ากลุ่มภารกิจบัณฑิตวิทยาลัย มีหน้าที่พิจารณา
ข้อเสนอแนะข้อคิดเห็นเกี่ยวกับเรื ่องต่าง ๆ ที่เกี ่ยวข้องกับงานบัณฑิตศึกษา แล้วถ่ายทอดนโยบายจากบัณฑิต
วิทยาลัย ไปสู่คณะต่าง ๆ  

5. คณะกรรมการเครือข่ายการประสานงานของฝ่ายสนับสนุนบัณฑิตศึกษา ประกอบด้วย 
1) คณะกรรมการบริหารบัณฑิตวิทยาลัย 2) ผู้อำนวยการกองบริหารงานบัณฑิตวิทยาลัย 3) หัวหน้ากลุ่มภารกิจ
บัณฑิตวิทยาลัย 4) ตัวแทนบุคลากรที่ปฏิบัติงานด้านบัณฑิตศึกษาคณะต่าง ๆ ที่มีการเรียนการสอนในระดับ
บัณฑิตศึกษา มีหน้าที่รับนโยบาย ข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ จากคณะกรรมการประจำบัณฑิตวิทยาลัย และผู้บริหาร
บัณฑิตวิทยาลัยไปสู่การปฏิบัติยังคณะต่าง ๆ 

6. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรสาขาวิชาร่วม มีวาระ 2 ปี หน้าที่ (1) วางนโยบายและแผนการ
บริหารจัดการและการผลิตบัณฑิตของหลักสูตร (2) ควบคุมมาตรฐานหลักสูตรให้เป็นไปตามกรอบคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร และเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ (ถ้ามี) (3) ดำเนินการป ระกัน
คุณภาพหลักสูตร (4) ติดตามรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา รายงานผลการดำเนินการของประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี) และจัดทำรายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรรวมทั้งให้คำแนะนำเพ่ือการพัฒนา 

ในปี พ.ศ. 2562 กองบริหารงานบัณฑิตวิทยาลัย มีการแบ่งหน่วยงานและหน่วยงานย่อยภายในบัณฑิตวิทยาลัย
ใหม่ ตามประกาศมหาวิทยาลัยขอนแก่น ฉบับที่ 282/2562 ลงวันที่ 23 มกราคม พ.ศ. 2562 กองบริหารงานบัณฑิตวิทยาลัย
ประกอบไปด้วย 3 กลุ่มงานคือ 1) งานบริหาร วางแผนและพัฒนาคุณภาพ 2) งานบริการวิชาการ และ 3) งาน
รับเข้า การตลาดและประชาสัมพันธ์ ซึ่งเป็นโครงสร้างใหม่ที่ใช้ในปัจจุบัน 

เมื่อพิจารณาจากภารกิจหลักที่มอบหมายโดยสภามหาวิทยาลัย วิสัยทัศน์  และกรอบยุทธศาสตร์การ
บริหารมหาวิทยาลัยขอนแก่น ที่กำหนดทิศทางการพัฒนามหาวิทยาลัยไปสู่มหาวิทยาลัยแห่งการวิจัย มหาวิทยาลัย
คุณภาพและการเรียนรู้ บัณฑิตวิทยาลัย จึงกำหนดตำแหน่ง (Positioning) ของตนเองในฐานะเป็นหน่วยงานกลาง
ทำหน้าที่กำหนดและรักษามาตรฐานของบัณฑิตศึกษาและให้การสนับสนุน ส่งเสริม ตลอดจนกำกับติดตามการจัด
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้มีคุณภาพ และวางเป้าหมายยุทธศาสตร์ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การบริหารของ
มหาวิทยาลัย 
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 โครงสร้างการบริหารงานบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
 
 

 
 

รูปที่ 1  โครงสร้างการบริหารงานบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
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 การบริหารองค์กร 
 

การบริหารงานบัณฑิตวิทยาลัย มีคณะกรรมการที่สำคัญของบัณฑิตวิทยาลัย ดังนี้ 
 

 คณะกรรมการอำนวยการบัณฑิตศึกษา 
 

ตารางท่ี 1  คณะกรรมการอำนวยการบัณฑิตศึกษา 
 ลำดับที ่ ชื่อ-สกุล ตําแหน่ง 

1 รศ.นพ.ชาญชัย พานทองวิริยะกลุ อธิการบดี ประธานกรรมการ 
2 รศ.ดร.ไมตรี อินทร์ประสิทธิ ์ รองอธิการบดีฝ่ายการศึกษาและบริการวิชาการ กรรมการ 

3 ศ.ดร.มนต์ชัย ดวงจนิดา รองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและบณัฑิตศึกษา กรรมการ 
4 รศ.ทพญ.ดร.นวรัตน์ วราอัศวปติ รองอธิการบดีฝ่ายการตา่งประเทศ กรรมการ 

5 รศ.ดร.รัชพล สันติวรากร คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร ์ กรรมการ 
6 ผศ.ดร.ทพ.อชิรวุธ สุพรรณเภสัช คณบดีคณะทนัตแพทยศาสตร ์ กรรมการ 

7 ศ.ดร.กัลปพฤกษ์ ผิวทองงาม คณบดีคณะเศรษฐศาสตร ์ กรรมการ 
8 ศ.ดร.ปริญญา จินดาประเสริฐ ผู้ทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 

9 ศ.ดร.กุลธิดา ท้วมสุข ผู้ทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 
10 ศ.พญ.ผิวพรรณ มาลีวงษ ์ ผู้ทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 

11 ศ.ดร.เกียรติไชย ฟักศรี คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย กรรมการ 
และเลขานุการ 

 

หน้าที่ของคณะกรรมการอำนวยการบัณฑิตศึกษา 
1. กำหนดทิศทาง ยุทธศาสตร์ นโยบายการบริหารของการจัดการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา 
2. ส่งเสริมการจัดการศึกษาบัณฑิตศึกษา เพ่ือสนับสนุนการวิจัยของมหาวิทยาลัย 
3. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่อธิการบดีมอบหมาย 
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 คณะกรรมการประจำบัณฑิตวิทยาลัย  
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หน้าที่ของคณะกรรมการประจำบัณฑิตวิทยาลัย 
1. วางนโยบายและแผนงานของคณะให้สอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัย 
2. กำหนดแนวทางการบริหารการเงินและงบประมาณ รวมทั้งให้ความเห็นชอบในงบประมาณของคณะ 
3. ให้ความเห็นชอบระเบียบ ประกาศ และแนวปฏิบัต ิในการดำเนินงานของคณะ ตามที ่สภา

มหาวิทยาลัยมอบหมาย หรือเพ่ือเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย 
4. พิจารณาหลักสูตรและรายละเอียดเกี่ยวกับหลักสูตรสำหรับคณะเพ่ือเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย 
5. จัดการวัดผล ประเมินผล และควบคุมมาตรฐานการศึกษาของคณะ 
6. พิจารณาเสนอเกี่ยวกับการดำรงตำแหน่งทางวิชาการของคณาจารย์ และการกำหนดตำแหน่งสูงขึ้น

ของบุคลากรประเภทสนับสนุนในคณะต่อมหาวิทยาลัย 
7. กำกับ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของคณาจารย์และบุคลากรประเภทสนับสนุน 
8. ให้ความเห็นชอบการสำเร็จการศึกษา 
9. ให้คำปรึกษาและเสนอความเห็นแก่คณบด ี
10. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ เกี่ยวกับกิจการของคณะหรือตามท่ีอธิการบดีมอบหมาย 

 

 คณะกรรมการประสานงานการดำเนินการเพื่อขับเคลื่อนกลยุทธ์ด้านบัณฑิตศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัย 
 

ตารางท่ี 2  คณะกรรมการประสานงานการดำเนินการเพ่ือขับเคลื่อนกลยุทธ์ด้านบัณฑิตศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัย 
ที่ กรรมการ ตำแหน่ง 

1 คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย เป็นประธานกรรมการ 
2 ประธานคณะกรรมการบัณฑิตศกึษาคณะเกษตรศาสตร์ เป็นกรรมการ 

3 ประธานคณะกรรมการบัณฑิตศกึษาคณะวิศวกรรมศาสตร์ เป็นกรรมการ 
4 ประธานคณะกรรมการบัณฑิตศกึษาคณะวิทยาศาสตร์ เป็นกรรมการ 

5 ประธานคณะกรรมการบัณฑิตศกึษาคณะศึกษาศาสตร์ เป็นกรรมการ 
6 ประธานคณะกรรมการบัณฑิตศกึษาคณะพยาบาลศาสตร์ เป็นกรรมการ 

7 ประธานคณะกรรมการบัณฑิตศกึษาคณะแพทยศาสตร์ เป็นกรรมการ 

8 ประธานคณะกรรมการบัณฑิตศกึษาคณะมนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ เป็นกรรมการ 
9 ประธานคณะกรรมการบัณฑิตศกึษาคณะเทคนิคการแพทย์ เป็นกรรมการ 

10 ประธานคณะกรรมการบัณฑิตศกึษาคณะสาธารณสุขศาสตร์ เป็นกรรมการ 
11 ประธานคณะกรรมการบัณฑิตศกึษาคณะทนัตแพทยศาสตร์ เป็นกรรมการ 

12 ประธานคณะกรรมการบัณฑิตศกึษาคณะเภสัชศาสตร์ เป็นกรรมการ 
13 ประธานคณะกรรมการบัณฑิตศกึษาคณะเทคโนโลยี เป็นกรรมการ 
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ตารางท่ี 2  คณะกรรมการประสานงานการดำเนินการเพ่ือขับเคลื่อนกลยุทธ์ด้านบัณฑิตศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัย (ต่อ) 
ที่ กรรมการ ตำแหน่ง 

14 ประธานคณะกรรมการบัณฑิตศกึษาคณะสัตวแพทยศาสตร์ เป็นกรรมการ 
15 ประธานคณะกรรมการบัณฑิตศกึษาคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ เป็นกรรมการ 

16 ประธานคณะกรรมการบัณฑิตศกึษาคณะบริหารธุรกิจและการบัญชี เป็นกรรมการ 
17 ประธานคณะกรรมการบัณฑิตศกึษาคณะเศรษฐศาสตร์ เป็นกรรมการ 

18 ประธานคณะกรรมการบัณฑิตศกึษาคณะศิลปกรรมศาสตร์ เป็นกรรมการ 
19 ประธานคณะกรรมการบัณฑิตศกึษาวิทยาลัยบณัฑิตศึกษาการจดัการ เป็นกรรมการ 

20 ประธานคณะกรรมการบัณฑิตศกึษาวิทยาลัยการปกครองท้องถิน่ เป็นกรรมการ 
21 ประธานคณะกรรมการบัณฑิตศกึษาคณะสหวิทยาการ เป็นกรรมการ 

22 รองคณบดีฝ่ายวิจยัและบริหาร บัณฑิตวิทยาลยั เป็นกรรมการ 
23 รองคณบดีฝ่ายยทุธศาสตร์วิจัยบัณฑิตศึกษา บัณฑติวิทยาลัย เป็นกรรมการ 

24 ผู้ช่วยคณบดีฝา่ยบัณฑิตศึกษาอนาคต บณัฑิตวิทยาลยั เป็นกรรมการ 
25 ผู้ช่วยคณบดีฝา่ยยุทธศาสตร์ดิจทิัล บัณฑิตวิทยาลัย เป็นกรรมการ 

26 ผู้ช่วยคณบดีฝา่ยกลยุทธบ์ัณฑิตศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย เป็นกรรมการ 

27 รองคณบดีฝ่ายวชิาการ บัณฑิตวิทยาลัย เป็นกรรมการและเลขานุการ 
28 ผู้อำนวยการกองบริหารงานบัณฑิตวิทยาลัย เป็นผู้ชว่ยเลขานุการ 

29 หัวหน้างานบริหาร วางแผนและพัฒนาคุณภาพ บัณฑติวิทยาลยั เป็นผู้ชว่ยเลขานุการ 
30 หัวหน้างานบริการวิชาการ บณัฑิตวิทยาลัย เป็นผู้ชว่ยเลขานุการ 

31 หัวหน้างานรับเข้า การตลาดและประชาสัมพนัธ์ บัณฑิตวทิยาลยั เป็นผู้ชว่ยเลขานุการ 
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 ผู้บริหารบัณฑิตวิทยาลัย  

  



รายงานประจำปี 2567 | บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยขอนแกน่ 

 

10 
 

 บุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย 
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บทบาทหน้าที่บัณฑิตวทิยาลัย 
 

 
 
 

วิสัยทัศน์ (Vision) 
Grad for Growth: การเติบโตอย่างยั่งยืนด้านบัณฑิตศึกษา เพ่ือมหาวิทยาลัยขอนแก่นและประเทศ 

 

พันธกิจ (Mission) 
1. การควบคุมคุณภาพหลักสูตร รับเข้าและส่งเสริมการผลิตบัณฑิตของหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา ที่

ตอบสนองต่อตลาดแรงงานและอุตสาหกรรมของประเทศ  
2. การบริหารจัดการหลักสูตรสาขาวิชาร่วม โดยบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยขอนแก่น เพ่ือเพ่ิมผล

ดำเนินการและความสามารถในการแข่งขัน 
3. ขับเคลื่อนการสร้างผลงานวิจัย ผลงานสร้างสรรค์และนวัตกรรมจากนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ที่

สร้างคุณค่าและผลกระทบต่อสังคม  
4. การสร้างผลการดำเนินงานที่เป็นเลิศและยั่งยืนขององค์กร ผ่านระบบบริหารจัดการองค์กรที่ดี 

  

ค่านิยม (Values) 
 1. Customer and stakeholder target (ลูกค้าคือเป้า) 
 2. Digital and innovation (ดิจทิัล นวัตกรรม) 
 3. Management by fact (จัดทำด้วยข้อมูลจริง) 
 

อัตลักษณ์บัณฑิต (สาขาวิชาร่วม) 
 บัณฑิตพร้อมทำงานในโลกปัจจุบันและอนาคต (Ready to work for the current and future world) 

 

กลยุทธ์การบริหารบัณฑิตวิทยาลัย ปี 2566 - 2569 
เสา 1 เพ่ิมจำนวนผู้เรียนบัณฑิตศึกษา  
เสา 2 การศึกษาตอบสนองตลาดแรงงาน 
เสา 3 วิจัยบัณฑิตศึกษาข้ันสูง 
เสา 4 หลักสูตรบูรณาการเพ่ือทุนวิจัยภายนอก 
 

เป้าประสงค์/สิ่งที่มุ่นเน้น 
 1. การเพ่ิมจำนวนนักศึกษาบัณฑิตศึกษากลุ่มต่าง ๆ 
 2. การขับเคลื่อนความเป็นเลิศของงานวิจัยบัณฑิตศึกษา 
 3. การส่งเสริมบัณฑิตศึกษาแบบ OBE และตอบสนองตลาดแรงงาน 
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รูปที่ 2  วิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยม บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

 
 






























